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Representante Legal
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
E-mail: rectoria@unal.edu.co; rectoriaun@unal.edu.co; secgener@unal.edu.co

Asunto: Notificacion electronica de la resolucion n°. 2556 de 23 de FEBRERO de 2017

Cordial Saludo,

Dando cumplimiento a la autorizacion de notificacién electrénica que Usted firm6 al momento
de radicar su solicitud, me permito notificarle electrénicamente el contenido de la resolucién n°.
2556 de 23 de FEBRERO de 2017, para la cual, le remito copia en archivo adjunto de la
resolucion antes mencionada, de acuerdo con lo contemplado en el articulo 56 de la Ley 1437
de 2011, que establece:

*Articulo 56. Notificacién electronica. Las autoridades podran notificar sus actos a través de
medios electronicos, siempre que el administrado haya aceptado este medio de notificacion.

Sin embargo, durante el desamollo de la actuacién el interesado podré solicitar a la autoridad
que las notificaciones sucesivas no se realicen por medios electronicos, sino de conformidad
con los otros medios previstos en el Capitulo Quinto del presente Titulo.

La notificacién quedara surtida a partir de la fecha y hora en que el administrado acceda al acto
administrativo, fecha y hora que deberad certificar a la administracion”, por lo cual, esta
notificacion tiene plena validez.

IMPORTANTE: No debe desplazarse hasta nuestra entidad. Es
suficiente esta potificacion electrénica.

Atentamente,

Asesora Secretaria General
Unidad de Atencién al Ciudadano

Ravisd: Dojeda
Prepard: Dptorres

Calle 43 No. 57 - 14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogot4, D.C.
PBX: +57 (1) 222 2800 - Fax 222 4953
www.mineducacion.gov.co - atencionalciudadano@mineducacion.gov.co



'MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
RESOLUCION NUMERO 02556

( 2 3 FEB 2017 )

Por medio de la cual se otorga la acreditacion de alta calidad al programa de Maestria en
Administracién de la Universidad Nacional de Colombia, ofrecida bajo la metodologia presencial en la
ciudad de Manizales - Caldas.

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas en la Ley 30 de 1992, el Decreto
1075 de 2015, el Decreto 1841 del 15 de noviembre de 2016, v,

CONSIDERANDO:

Que la acreditacion de alta calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el
reconocimiento que los pares académicos hacen de la comprobacién que efectia una institucién
sobre la calidad de sus programas académicos, su organizacién, funcionamiento y el cumplimiento de
su funcién social, constituyéndose en instrumento para el mejoramiento de la calidad de la educacion
superior.

Que la Universidad Nacional de Colombia, en aplicacién del articulo 6 del Decreto Ley 1210 de 1993,
solicitd al Consejo Nacional de Acreditacion — CNA, mediante radicado del 25 de mayo de 2015, la
acreditacién de alta calidad de su programa de Maestria en Administracién ofrecida bajo la
metodologia presencial en la ciudad de Manizales — Caldas (C6d. SNIES 19921).

Que el Consejo Nacional de Acreditacién -~ CNA, en sesion de los dias 25 y 26 de agosto de 2016,
emitid concepto favorable, recomendando la acreditacion de alta calidad, valida por cuatro (4) afios
contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto de acreditacion, al programa de Maestria en
Administracion ofrecida bajo la metodologia presencial en la ciudad de Manizales — Caldas, de la
Universidad Nacional de Colombia, siempre y cuando se mantengan las condiciones de alta calidad y
no sobrevengan situaciones de hecho que afecten la calidad o el servicio publico de educacién
durante la vigencia del presente acto administrativo, previas las siguientes consideraciones:

“Se ha demostrado que el programa de MAESTRIA EN ADMINISTRACION de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE COLOMBIA, con domicilio en la ciudad de Manizales, ha logrado niveles de calidad
suficientes para que, de acuerdo con las normas que rigen la materia, sea reconocido publicamente
este hecho a través de un acto formal la acreditacion.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos, que ubican al programa de
MAESTRIA EN ADMINISTRACION de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA con domicilio
en la ciudad de Manizales — Caldas, en altos niveles de calidad, entre los que cabe destacar:

o El Proyecto Educativo del Programa Académico de la Maestria en Administracion, estd acorde
con las necesidades de la sociedad y de la regién y se corresponde con el Marco Institucional.

o El Programa Académico de la Maestria en Administracién cuenta con una planta docente solida
compuesta por 8 profesores de planta de los cuales 5 son doctores y 3 magister para una
poblacién de 67 estudiantes, y una relacién de 8 estudiantes por profesor.

e Se destacan los 5 grupos de investigacion del programa, clasificados por Colciencias:
COL0036651- GAIA Grupo de Ambientes Inteligentes Adaptativos clasificado en B, COL0060085
— Filosofia y Teoria en Administracién clasificado en C, COL0067068 — Cultura de la Calidad en la
Educacion clasificado en C, COL0068548 — IDENTIDAD Y CULTURA clasificado en C,
COL0098019 — Teoria y gestién de tecnologias de la informacién clasificado en C.




02356

RESOLUCION NUMEROD HOJA No. 2

e De acuerdo con la informacién registrada en Colciencias, el programa ha realizado una
produccion académica e investigativa importante, generando 131 productos académicos con una
relacion de 4,3 grp}dqc{o{s] por profesor, en los ultimos § afios (2011 - 2015).

e leln

» El programa académico cuenta con 1 docente tiempo completo clasificado por Colciencias como

investigador asociado y 3 como investigador junior.

* De acuerdo al informe evaluacion realizado por los pares académicos se destaca el numero de
convenios con actores sociales en el marco de proyectos de extension, prestacion de servicios
academicos, extensién solidana, asesorias para la organizacion y desarrollo de programas
académicos (cursos, seminanios, diplomados, consultorias).

Con base en las condiciones institucionales que garantizan la sostenibilidad de las anteriores
fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que el programa de MAESTRIA EN
ADMINISTRACION de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, con domicilio en la ciudad de
MANIZALES - CALDAS, debe recibir la ACREDITACION DE ALTA CALIDAD VALIDA POR
CUATRO (4) ANOS, contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto de acreditacion.

Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de calidad del programa, el
Consejo Nacional de Acreditacion CNA recomienda los siguientes aspectos:

» Se recomienda continuar generando estrategias de promocién para que se incremente el ingreso
de estudiantes al programa, dado que se evidencia una disminucién en el nimero de estudiantes
matriculados. Lo anterior, se evidencia debido a que en el periodo 2013-ll contaban con 137
estudiantes matriculados y en el periodo 2015- | cuentan con 67.

e Implementar estrategias de mejoramiento continuo, fortalecer y aumentar los convenios
nacionales e internacionales con el fin de mejorar la movilidad y productividad académica, y asi
alcanzar mayores niveles de calidad y posicionamiento del programa a nivel nacional e
internacional.

* Mejorar el perfil de los egresados en el manejo de una segunda lengua, preferiblemente inglés,
teniendo en cuenta que es el lenguaje propio de estas dreas del conocimiento cientifico”

Que por lo anterior, este Despacho acoge el concepto académico emitido por el Consejo Nacional de
Acreditacién — CNA y en consecuencia, en los términos de la Ley 30 de 1992 y el Decreto 1075 de
2015, considera procedente otorgar la acreditacién de alta calidad por un periodo de cuatro (4) afos,
al programa de Maestria en Administracion de la Universidad Nacional de Colombia, ofrecido bajo la
metodologia presencial en la ciudad de Manizales- Caldas.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Otorgar por el término de cuatro (4) anos la acreditacidn de alta calidad al
siguiente programa:

Institucion: Universidad Nacional de Colombia
Nombre del Programa: Maestria en Administracion

Titulo a otorgar: Magister en Administracién

Sede del Programa: Manizales - Caldas

Metodologia: Presencial

PARAGRAFO.- Cualquier modificacidn en las condiciones que dieron origen a la acreditacién de alta
calidad del programa identificado, dara lugar a que el Ministerio de Educacién Nacional, previo
concepto del Consejo Nacional de Acreditacion — CNA, revoque la acreditacién que mediante este
acto se reconoce.
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ARTICULO SEGUNDO.- La acreditacién de alta calidad que mediante este acto se autoriza, debera
registrarse en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior — SNIES.

ARTICULO TERCERO.- El programa descrito en el articulo primero de esta resolucién, podra ser
objeto de visita de inspeccion y vigilancia, y en caso de encontrarse que no mantiene las condiciones
de acreditacién de alta calidad requeridas para su desarrollo, o se evidencie el incumplimiento de las
mismas o que se impida el normal funcionamiento de la Institucién de Educacién Superior, el
presente acto administrativo perdera sus efectos juridicos, una vez se encuentre ejecutoriada la
resolucién que en reconocimiento de tal situacién expida el Ministerio de Educacién Nacional en
ejercicio de la funcién de inspeccion y vigilancia atribuida a esta, si a ello diere lugar.

ARTICULO CUARTO.- Notificar la presente resolucién, por conducto de la Secretaria General de
este Ministerio, al representante legal de la Universidad Nacional de Colombia, a su apoderado, o a la
persona debidamente autorizada para notificarse, acorde con lo dispuesto en los articulos 67 a 69 del
Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO QUINTO.- Contra la presente resolucién procede el recurso de "repo_sicién, dentro de los
diez (10) dias siguientes a la notificacidn, en atencién a lo dispuesto en el articulo 76 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO.- De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente resolucién rige a partir
de la fecha de su ejecutoria.

ARTICULO SEPTIMO.- En firme la presente resolucién, compulsar copia a la Subdireccién de

Aseguramiento de la Calidad para la Educacién Superior de este Ministerio, junto con el respectivo
expediente administrativo, y al Consejo Nacional de Acreditacién para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D. C., a los 2 3F EB 2007

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

ANETH GIHA TOVAR

Proyecté: Hernando A. Cadena Gémez - Profesional Especializado - Subdireccién de Aseguramiento de la Calidad para la Educacién
Superior
Aprobaron: Kelly Johanna Sterling Plazas - Subdirectora de Aseguramiento de la Calidad para la Educacién Superion%@
Adriana Colmenares M. - Directora de Calidad para la Educacién Superiorsgh&s
Jairo Eduardo Cristancho Rodriguez - Contratista Viceministerio de Edu n Superi
Natalia Ruiz Rodgers - Viceministra de Educacién Superior &~
Liliana Marfa Zapata Bustamante - Asesora Despacho Ministra de Educacién Nacional
Cédigo SNIES: 19921
Cédigo Proceso 37135
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GINA MARIA PARODY D'ECHEONA
Ministra de Educacion Nacional
E.S.D.
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Sefiora Ministra,

La UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA con domicilio en la ciudad de Manizales —
Caldas, radic6 ante el CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION (CNA), el dia 25 de mayo
de 2015, la solicitud de acreditacién de alta calidad de su programa de MAESTRIA EN
ADMINISTRACION Cod. SNIES 19921. Cumplidas debidamente en este caso las etapas
previstas en las normas vigentes para el proceso de acreditacidn, los miembros de este
Consejo tenemos el gusto de enviarle el concepto al que hacen referencia el Decreto 2904
de 1994, el Acuerdo 06 de 1995 del Consejo Nacional de Educacién Superior y los
Lineamientos para la Acreditacién de Alta Calidad de Programas de Maestria y Doctorado,
publicados por el CNA, con base en el cual, de acuerdo con dichas normas, usted ha de
expedir el acto de acreditacién correspondiente.

Las determinaciones finales del Consejo se basaron en un andlisis detallado del informe
sobre la autoevaluacion realizada por la institucion, el informe sobre la evaluacién externa
que realizé un equipo de distinguidos pares académicos y de la respuesta que a este Ultimo
informe dio la institucién. Como resultado de ese andlisis, el Consejo adopté por consenso,
en su sesion de los dias 25 y 26 de agosto de 2016, el siguiente concepto:

Se ha demostrado que el programa de MAESTRIA EN ADMINISTRACION de la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA con domicilio en la ciudad de Manizales —
Caldas, ha logrado niveles de calidad suficientes para que, de acuerdo con las normas que
rigen la materia, sea reconocido publicamente este hecho a través de un acto formal de
acreditacion.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos que ubican al
programa de MAESTRIA EN ADMINISTRACION de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA con domicilio en la ciudad de Manizales — Caldas, en altos niveles de calidad,
entre los que cabe destacar:

o El Proyecto Educativo del Programa Académico de la Maestria enf Administracion, esta
acorde con las necesidades de la sociedad y de la regién y se corresponde con el Marco
Institucional.

Consejo Nacional de Acreditacién
Calle 19 No. 6 —68 Piso 1}. Tels.:i57 —1-341 1050, 342 5719 Telefax: 53-1-34u052
Bogotd, Colombia, Sudamérica. Correo electrénico: cnalcna.gov.co Pigina Electrénica: www.cna.gov.co
Piginalde3



» El Programa Académico de la Maestria en Administracién cuenta con una planta docenie
solida compuesta por 8 profesores de planta de los cuales 5 son doctores y 3 maguster
para una poblacion de 67 estudiantes, y una relacién de 8 estudiantes por profesor. !

|

* Se destacan los 5 grupos de investigacién del programa, clasificados por Colc:enclas
COL0036651- GAIA Grupo de Ambientes Inteligentes Adaptativos clasificado en B

COL0060085 - Filosofia y Teoria en Administracién clasificado en C, 0L0067068!, A

Cultura de la Calidad en la Educacion clas@cado en C, COL0068548~ IDENTIDAD iY
CULTURA clasificado en C, COL0098019/- Teoria y gestién de tecnologias de Ia
informacidn clasificado en C.

» De acuerdo a la informacién registrada en Colciencias, el programa ha realizado uﬁa
produccién académica e investigativa importante, generando 131 productos académicos
con una relacién de 4,3 productos por profesor, en los Ultimos 5 afios (2011 - 2015).

» El programa académico cuenta con 1 docente tiempo completo clasificado por
Colciencias como investigador asociado y 3 como investigadores Junior.

e De acuerdo al informe evaluacién realizado por los pares académicos se destaca el
numero de convenios con actores sociales en el marco de proyectos de extensién,
prestacion de servicios académicos, extension solidaria, asesorias para la organizacién'y
desarrollo de programas académicos (cursos, seminarios, diplomados, consultorias).

Con base en las condiciones institucionales que garantizan la sostenibilidad de las anteriores
fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que el programa de MAESTRIA EN
ADMINISTRACION de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA con domicilio en la
ciudad de MANIZALES - CALDAS, debe recibir la ACREDITACION DE ALTA CALIDAD

VALIDA POR CUATRO (4) ANOS, contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto de
acreditacion.

Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de calidad del

Programa Académico, el Consejo Nacional de Acreditacién CNA recomienda los sugulentes '

aspectos:

» Se recomienda continuar generando estrategias de promocién para que se incremente el
ingreso de estudiantes al programa, dado que se evidencia una disminucién en el
numero de estudiantes matriculados. Lo anterior, se evidencia debido a que en el periodo

2013 - |l contaban con 137 estudiantes matriculados y en el periodo 2015 - | cuentan con
67. !

¢ Implementar estrategias de mejoramiento continuo, fortalecer y aumentar los convenios
nacionales e interacionales con el fin de mejorar la movilidad y productividad

Consejo Nacional de Acreditacién
Calle 19 No. 6 —68 Piso 1y, Tels.:i57 —1-141 1050, 342 5719 Telefax: §y-1-341u052 i
Bogotd, Colombia, Sudamérica. Correo electrénico: cna@cna.gov.co Pigina Electrénica: www.cna.gov.co |
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academica, y asi alcanzar mayores niveles de calidad y posicionamiento del programa a
nivel nacional e internacional.

* Mejorar el perfil de los egresados en el manejo de una segunda lengua, prefenblemente%

inglés, teniendo en cuenta que es el lenguaje propio de estas areas del conocumnento}
cientifico. :

Asi mismo, consideramos que la acreditacién que se ha de otorgar puede ser renovada, ]
incluso por un lapso mayor al inicialmente otorgado, si se aplican los correctivos a las

debilidades y se aumentan las fortalezas sefialadas en este concepto y en el informe de Ios
pares académicos _ |

1
Como se dispone en las normas, el acto de acreditacién debe hacerse publico y debei-
consignarse dentro del Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior. En'

nuestra opinién, el contenido del presente concepto debe ser también de oonocrmlento’
publico. b

{
|

Los suscritos queremos dejar constancia de la valiosa colaboracién del grupo de pares='
academicos que contribuy6 a la evaluacién de este programa. -

De la Sefiora Ministra, con toda consideracién, I

WL / . g
GUILLERMO MURILLO VARGAS CECTIAT m;-o REA DE MOLINA |

FERNA CANTOR RINCON

ALvA ’ ACEVEDQ'TARAZONA  JHONIERS GILBER [0 rGUERRERO ERAZO

Consejo Nacional de Acreditacién |

Galle 19 No. 6 —68 Piso 17. Telausy —1-341 1050, 342 5719, Telefax: 5y-1-34n052 L]

Bogotd, Colombia, Sudamérica. Correo electrénico: cna@cna.gov.co Pégina Electrénica: www.cna. gov.co .
Pégina 3 de 3| |




REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE Eoucaqim NACIONAL
RESOLUCION NUMERO 35096

. V2V

Por medio de la cual se otorga la Acreditacion de Alta Calidad al programa de Trabajo Social de la Universidad’
Simén Bolivar, bajo la metodologla presencial en la ciudad de Barranquilla - Atiantico.

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

En ejercicio de las facultades legales. en especial las conferidas en la Ley 30 de 1992, el Decreto 1075 de
2015, el Decreto 1841 de 15 de noviembre de 2016, y,

CONSIDERANDO:

Que la acreditacion de alta calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el reconocimiento que
los pares académicos hacen de la comprobacion que efectiia una institucion sobre 1a calidad de sus programas
académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de su funcidn social. constituyeéndose en
instrumento para el mejoramiento de la calidad de [a educacion superior.

Que por medio de la Resolucion 18389 del 10 de noviembre de 2015, el Mimisteno de Educacion Nacional
renovd por el término de siete (7) afos, el registro calificado al programa de Trabajo Social, ofrecido por la
Fundacién Universidad Simon Bolivar, bajo la metodologia presencial en la ciudad de Barranquilia - Atiantico.

Que la UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR con domicilio en la ciudad de BARRANQUILLA - ATLANTICO
solcitdé al Consejo Nacional de Acreditacidn — CNA, mediante radicado del dia 26 de enero de 2016, la
Acreditacién de Alta Calidad de su programa de TRABAJO SOCIAL (Cod. SNIES 1956)

Que el Consejo Nacional de Acreditacion - CNA, en sesion de los dias 26, 27 y 28 de octubre de 2016,
emitid concepto favorable, recomendando la Acreditacion de Alta Calidad, valida por cuatro (4) afios contados a
partir de la fecha de ejecutona del acto de acreditacién, al programa de TRABAJO SOCIAL de la
UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR con domicilio en la ciudad de BARRANQUILLA - ATLANTICO, siempre y
cuando se mantengan las condiciones de alta calidad y no sobrevengan situaciones de hecho que afecten la
calidad o el servicio publico de educacion durante la vigencia del presente acto administrativo. previas las
siguientes consideraciones.

“Se ha demostrado que ef programa de TRABAJO SOCIAL de la UNIVERSIOAD SIMON BOLIVAR, con
domiciio en la ciudad de BARRANQUILLA, ha logrado niveles de caiidad suficientes para que, de acuerdo con
las normas que ngen la matena. sea reconocido publicamente este hecho a través de un acto formal de
acraditacion

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos ?spectos positivos, entre los que cabe destacar los
Siguientes: .

« La coherencia entre el Proyecto Educativo del Programa y el Programa Educativo Institucional los cuales
ademés se encuentran ampliamente difundidos y apropiados por parte de la comunidad académica e
impactan la ientidad de todos sus miembros.

» Elnucleo docente compuesto por 24 profesores de tiempo completo de los cuales 4 tienen formacion a nive!
de doctorado con contralos a término fjo de 12 meses, y 18 tienen formacion a nivel de maestria de los
cuales 15 tienen contrato a término fijo de 12 meses. En el penodo académico 2016-2 el programa tuvo 431
estudiantes para una relacion de docente de iempo ?f)mpfefo por estudiante de (1:17).

o Los grupos de investigacion y su clasificacién en Colciencias. E} Programa cuenta con 6 grupos dé
nvestigacion asf: “Estudios de Género. Familia y Sociedad” clasificado en A en Colciencias, “Educacion,
Ciencias Sociales y Humanas” clasificado en A en Colciencias, “Religacion Educativa Compleja” clasificado
en A en Colciencias. “Democracia y Modernizacion de! Estado Colombiano™ clasificado en A en Colciencias.
“Estudios Interdisciplinanos sobre el Canbe” clasificado en A en Colciencias @ “Histonia, Sociedad y Cultura
Afrocaribe” clasificado en B en Colciencias. | .

e La produccién académica de los Grupos de Investigacién compuesta por 135 productos entre libros.
capitulos de libro, revistas especializadas. otros libros en el periodo comprendido entre 2010 - 2016.
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* La desercion del Programa que se encuentra por debajo del promedio nacional. La desercién del periodo
del Programa es del 7.82% y el promedio nacional es de 13.07% y la desercidn por cohorte del Programa
es del 27 40% y la desercién por cohorte nacional es de 53.48%.

* La extension del Programa sus proyectos y actividades y el impacto en la region. El Programa relaciona 11
proyectos o actividades de extension y diferentes convenios con instituciones publicas y privadas.

« La movilidad docente entrante, nacional @ internacional, que en ef periodo 2010 - 2015 tuvo 64 profesores
visitantes. Igualmente el Programa cuenta con 26 convenios nacionales y 21 convenios internacionales para
actividades de docencia, investigacion y extension.

* Larelevancia académica y pertinencia del Programa, asi como su integracion con el entorno local, regional
y nacional y su reconocimiento dentro de la comunidad.

* Los recursos bibliograficos, bases de datos, laboratorios, aula virtual, sitios de practica profesoral. equipos
didacticos, los equipos informéticos y la infraestructura en comunicaciones y demas recursos de apoyo al

Programa

* El seguimiento y relacion con los égresados del Programa que permite evidenciar una efecliva
retroalimentacion del entorno y las necesidades de actualizacion de la disciplina con aportes que mejoran el
curriculo.

Con base en las condiciones institucionales y del Programa que garantizan la sostenibilidad de las antenores
fortalezas. Ios suscntos consejeros conceptuamos que el programa de TRABAJO SOCIAL de Is

Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de calidad del Programa. el Consejo
Nacional de Acreditacion CNA recomienda ios siguientes aspectos:

» De manera priontana ejecutar acciones eficaces que mesjoren las competencias de lectura critica,
razonamiento cuantitativo, competencias ciudadanas, inglés y comunicacién escrita las cuales segun los
“Promedios Nacionales de la Vecindad y de la Institucidn para el Grupo de Referencia ¥ por Compelencia
Evaluada en la Prueba Saber Pro 2013 - 2014" se encuentran por debajo del promedio nacional y de la
vecindad

| »  Promover el conocimiento y mejora de las competencias en una segunda lengua, prefenblements el inglés.

* Fontalecer la internacionalizacion del Programa e integrario con redes transnacionales dentro del campo de
aplicacion y conocimiento

* Implementar acciones que permitan aumentar la movilidad estudiantil de doble via a nivel nacional e
internacional,

Que por lo anterior, este Despacho acoge el concepto académico emitido por el Consejo Nacional de
Acreditacion ~ CNA y en consecuencia, en los términos de la Ley 30 de 1992 y el Decreto 1075 de 2015,
considera procedente la Acreditacion de Alta Calidad por un penodo de cuatro (4) afios, al programa de Trabajo
Socal de la Universidad Simon Bolivar, ofrecido bajo la metodologia presencial en la ciudad de Barmranquilla -
Allantico.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Otorgar por el término de cuatro (4) afos la acreditacidn de alta calidad al siguiente
programa

institucion: Universidad Simén Bolivar
Programa: Trabajo Social

Titulo a otorgar: Trabajador Social

Sede del programa: Barranquilla - Atlantico

Metodologia: Presencial
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RESOLUCION NUMERO HOJA No, 3

PARAGRAFO.- Cualquier modificacidn en las condiciones Que dieron ongen a la acreditacion de alta calidad
del programa identficado, dara lugar a que el Ministerio de Educacién Nacional. previo concepto del Consejo
Nacional de Acreditacién — CNA, revoque la acreditacion que mediante este acto se reconoce.

ARTICULO SEGUNDO.- La acreditacion de alta calidad que mediante este acto se autoriza, debera registrarse
en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior - SNIES

ARTICULO TERCERO.- EI programa descrito en el articulo primero de esta resolucion, podra ser objeto de
visita de inspeccion y vigilancia, y en caso de encontrarse que no mantiene las condiciones de acreditacidn de
alta calidad requeridas para su desarrollo, o se evidencie el incumplimiento de las mismas o que se impida el
normal funcionamiento de Ia Institucion de Educacién Superior, el presente acto administrativo perdera sus

diere lugar.

ARTICULO CUARTO.- Natificar personalmente la presente resolucion, por conducto de la Secretaria General
de este Ministerio, al representante legal de la Universidad Simon Bolivar con domiciio en la ciudad de

dias siguientes a la notificacion, en atencién a lo dispuesto en el articulo 76 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO.- De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. la presente resolucidn nge a partir de la fecha de su
ejecutona

ARTICULO SEPTIMO.- En firme Ia presente resolucion, compulsar copia a la Subdireccion de Aseguramiento

de la Calidad para la Educacion Superior de este Ministerio, junto con el respectivo expediente administrativo, y.
al Consejo Nacional de Acreditacion para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogolé'ED. C..alos 17 ENE 2017

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

- ———
YANETH GIHA TOVAR

Proyectf: Hernando A, Cadena Gomez - Profesionat Especializado - Subdireccidn de Aseguramiento de fa Calidad para la Educacidn
Superwr
Aprobaron: Kelly Jubanna Sterting plazas - Subdirectora de Ascguramients de la Calidad para ta Bducacién Snpurmr"-:: | {}.
Adriana Colmenares M. - Directora de Calidad para la Educacién Supcrm.“)‘g
Jarro Eduardo Cristancho Rodriguer -~ Asesor Viceministerso de Educacién Superiod
Luz Karime Abadia Alvarado - Viceministra de Educacibn (E) L
Liliana Maria Zapata Bustamante - Asesora Despacho Mitistra de Educacidn Naconal
Codigo SNIES: 1956 (Cod, Proveso 17023}
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Dogtaca:
NATALIA ARIZA RAMIRE2
Vigeminigtra de Educasion Superior

t [ .

Asunta: Goncaplo Integral a la selicitud de REQISTRO GALIFIGABO para el
programa de TECNOLOGIA EN REGENCIA DE FARMACIA da la
CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON, metodologia {Presencial) en -
(MONTERIA-CORDOBA), identificado con ¢6digo de proceso (36488).

Sefior Visaministro:

Borfawe a 13 sompetencia establesida on la Ley 1188 de 2088, al precedimiente dal
Decreto 1075 de 20158 y en concordancia con el Dacreto 5012 de 2009, la Sala de
Evaluacién de Salud y Bienestar de la Comisién Nacional Intersectorial de Aseguramiento de
la Calidad de la Educacién Superior-CONACES, nos pemmitimos comunicarle el concepto
integral emitido en la sesién del 10 de febrero de 2016, con base en la cual usted ha de
dagidir.

Las determinzaiones finales de la Sala de Evaluacian se basaron A UR andllsis detaliada de
la documentacién presentada por la Instituclén y del inferme presentado por los paras
académicos designados para este proceso de verificacién de condiciones de calidad, de
todo lo cual se concluye: '

Bxiste corraspendancia entra la danomingeidn, el aivel de formaaidn y la ealrualura GuaUIaF
del programa. La denominacién del programa es coharente con la Lay 485 de 1998 s oual
reglamenta la profesién de Tecndlogo en Regencia de Farmacia. En el pals existen
programas con la misma denominacién.

Justificasién

&l programa se radica come exlensidn dal programa que la IBS oferta en Medellln (SNIES
102883). La IES juslifica la apertura del programa en Monteria (Cérdoba), por la nacesidad
de contar en la regidn con personas cualificadas en el campo de la farmacia, ya que en
algunas zonas rurales y urbanas del pals se carece de esle tecnélogo, a pesar de que
existen en el pais més de 10 IES que ofertan este programa, una de ellas en el
Departamanto de Cérdaba,

Segin el eanse realizado per la Secretana de Desaralle de Salud Departamental an ol afia
2011, en al Dapartamento de Cdrdoba se encuentran registrados 802 astablecimientos
farmacéuticos, por lo cual se requieren aproximadamente 700 regentes de famacia.
Solamente en la ciudad de Monteria se necesitan entre 400 y 450, teniendo en cuenta que

Calle 43 No. §7-14 Centro Adminiatrativo Nacional, GAN, Begotd, D.C.
RGX: (DGF) (1) 222 2800 - Fax 232 4083
wwiw.minedueasion.gov.ce - atanclonalsludadana@minedusacion.gav.co
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f58 eslablosinientes fmactuitioes v 188 savvisios farmaeéutiess de /ag IPS, demandan més
&5 un regente ds famaela.

Como respuesta a la informacién complementana solicitada, la IES no aporta un estudio que
_soporte una adecuada demanda en la regidn por el programa de Regencia en Farmacia en
Montarfa, y que describa la ocupacién especifica de los tecndlogos de regencia de farmacia
a nivel Reglonal y Nacional, que permita justificar su oferta en la crmfaﬂ de Monterfa. La
informeeién afegada da wenta ds! mareo noermative en el que se inseribe el programa y de
138 Aseesigades g0 BrmaeBh.

Contenidos Cumiculares

Los contenidos cumculares estén sustentados en la ley 485 de 1998 que regula el gjercicio
profesional del Tecndlogo en Regencia de Farmacia y en la normatividad educativa y del
sector salud vigente. Iguaimente incorpora la normatividad instituclonal y cumple con los
propésitos direccionados desde el modelo pedagdgico.

El plan ds estudios de 109 créditos, a ser desamvllados en seis semestres, contempla 37
asignaturas comespondientes a cuatro dreas: bésica (30 créditos), profesional (68 créditos),
complementaria (5 créditos) y socio humanistica (6 créditos) y es coherente con las
caracteristicas especificas de calidad para este programa. Se contemplan estrategias de
Rexibiiiag o interdissiplinanedad en el curriculo, S8e anexan les mieroeurrfeuios de las
diferentes asignaturas.

Como informaci6n complementaria se aporta el perfil profesional afustado & lo planteado por
Ia ma&wdedvigsnte en relacidn con s actuacion en el primer nivel de atencién o baja
yamwdmmmmmammmmmmmmmm Bafusu

Organizacion de las Acﬁwdades Académicas )

Para el desarrollo del programa se lienen previstas clases magisirales, précticas de
laboratorios, practicas extramurales y metodologias participativas, basadas en el aprendizgje
signifieativo;, aprandizaje colaborative y eprendizaje basado en problemas (ABP) y en
preyeces. '

Investigacién

La IES cuenta con politicas para la investigacion y una estructura arganizabva para apoyar
su desamolio. El programa estard soportado en las lineas y grupos de investigacion que
pertenecen a la Facultad de Ciencias de la Salud. La Facultad cuenta con dos grupos de
investigaeian “Salud Familiar y Gomunitaria ~ GISAFACO (Categorfa G} y Salvd del Aduito
Mayor GiISAM (Sin G'wﬁaaﬂ

En la IES y la facuitad hay semilleros de investigacién los cuales cuentan con normatividad
propla. La IES tiene un fondo editorial para la publicacidn de l0s resulfados de investigacion
y elaboracién de materiales educativos proplos de su dindmica académica. Estudiantes y
profesores participan con ponencias en congresos y eventos académicos donde E;odaﬁzan
| 8ug avances Wb resultasns proplos de la investigacidn; esh uh apoys seSAEMIES para sk
PaTHBipaEDN 8n 158 Mo HOF parts de ia ES,

Caile 48 Ko, 5714 Baiivs Aministatvo Naclsal, AN, Bogets, B.8.
PBX: (057) (1) 222 2800 - Fax 222 4353
WO ineatEaEioNGowEe « iEntionaitivdaduno@mineducatisngonts




S

| umﬁaut‘i&c:é; ) ¢
@ - i Nm bl
WRERG 2 QWA LaTEALIEN
La (ES infoma que la invastigacion dal pragrama seri pARGH {@ formativa, dorde en sy

plan de estudios, transversaimante se promueve la capacidad de indagacién y bisqueda, y
la formacién de un esplritu investigativo. No hay ninguna asignatura sobre matodologia de la
investigacion ni se exige la realizacién de un trabajo de grado.

Relscidn can al sector exteme

ka [ES quenla san ura oficina de extensidn y una ofigina de eeardinaeidn de prietioaa. Hay
una ofarta parmanente de curses, talleres, seminarios y diplomadog en las distintas dreas da}
conacimlento, que ofertan para fomentar la actualizacién de egresados y particulares en su
Quehacer praofesional y que parmite una interaccidn con el sector productivo.

La IES ha desamraliade un programa cen la pobiacidn vuinarable, especialmente en xonas de
canfiiclo y viclencia. El programa busca apoyar en la solucidn a la problemética dal acceso a
los medicamentos, la atencidn cualificada de los servicios, la vigilancia y control del
cumplimiento de la normatividad, y el apoyo en los procesos de gestién de calidad de los
servicios de salud. En el plan de estudios estén contemplas précticas empresanales.

Parsanal docente

La IES suenta con la raglamentasién qua centempla el ingresa, aontralaelén, peaFmanenala,
avaluacién, capacitacién y ascalafén de sus docentes.

El pragrama se apoyard en 15 docentes, con fermacidn vanads y acorde con el mismo, con
hivelag de formacién como tecndlogos o profasional universitario, algunos con titulo o
estudios de posfgrado, siendo algunos de ellos regentes en farmacia o quimicos
farmacéuticos. Dos de los docentas solo tendrén actividades docentes (8 horas/semana), los
demas tendrdn aclividades docentes (10-25 horas/semana), de investigacién (5-20
horas/semana) y actividades administrativas y de proyeccién social (5 -10 horas/semana).
Se anexan las hojas de vida de los posibles docenles y las cartas de intencién.

Madlioa educativas

Hay digponibilidad de bibliatesa can ejemplaras fisieos y 966980 a bases de dales, y can &3
convanios inter bibliotacarios. Se cuenta con un plan de adquisicionas para ampliar ol acerve
bibliogréfico para el programa. La plataforma permite ‘realizar teleconferencias en tiempo
real. No se dispone de laboralorios propios y aquellos en convenio requieren dotacién en
equipos, reactivos y material de laboratono. Existe un proyecto para esta dotacién, pero sin
implementar.

Como regpuasta a la solieitud da sopertes financieras que respalden el proyeeto para la
dotacién de los laboratorios en convenio y la construccién y dotacién de los propios, fa IES
allega copla de certificados de depdsito de ahorro a término, evidenciéndoss el mds reciente
por un valor de dosciantos millones de pesos ($200.000.000), con fecha de vencimiento al
12 de agosto de 2015. Lo antenor acompafiado de una certificacién expedida por la
Direccion Financiera de la IES, de la apropiacién presupuestal para el programa, con una
destinacion de setenta millones (570.000.000) para la adacuacién del laboratorio de Ia
Institucién Liceo la Pradera y trsinta y cinco millones (35.000.000) para su dotacién.

Calle 43 No. §7-14 Centro Administrative Nacioral, CAN, Bagels, 0.C.
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Infraestructura flsica .
La IES dispone de una planta flaica adecwada para el desamcilo de las principalas
aetividatios académicas y administrativas.

La IES tiene prevista la construccidn de una nueva torre adjunta a la existents, donde se
construirén aulas y laboratorios de ciencias bésicas qua pueden ser igualmente puestos a
disposicién del programa de Tecnologia en Regencia de Farmacia. Se cuenta con convenios
con entidades extemas para el desamofio de algunas actividades académicas (8.
laboratorios) por el liempo que dure la construceion de la infraestructura propia, como 6l
©aso de los laboratonos requenidos para el programa.

En relacién con las demas condiciones de cardcter institucional como: Mecanismos de
seleccion y evaluacién, Estructura administrativa y académica, Autoevaluacién, Programa de
Egresados, Bienestar universitaro y Rocursos financieros, la IES cumple de manera
gatisfaciona con B8 regueAmiantds necesands pard garantizar /& oferta y desamofis &sl

Con base en la informacién aportada por el par académico, el andlisis del documento
masestro y sus anexos y la informacién complementaria aportada por la IES, la Sala de
Evaluacién de Salud y Bienestar de la CONACES recomienda al Ministerio de Educacién
Nacional, NO OTORGAR e/ Registro Calificado al programa de TECNOLOGIA EN
REGENCIA DE FARMACIA (MONTERIA), presentado por la CORPORACION
UNIVERSITARIA REMINGTON (MEDELLIN), en me la Jmenciel. ofrecido en /a
cindad gz Monterrs, por No curmphr eon fa condieidn 68 JHETIFIEACION.

Gallo 43 N, 57:14 Santre AdiniAiawalive Naelana), BAR, Bago, B8,
~ PBx: {887) (1) 222 2600 - Pax 02 4088
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Los dates de Identificacién del programa sen:

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR:
CORPORACION UNIVERSITARIA

PROGRAMA:

[DURACION:

|8 SEMESTRE(S)
PERIODICIDAD DE ADMISION:

Semastral —— ‘ .
lMFl"oTo LOGIA / MODALIDAD: NIVE
Prasencial Tecnologia Terminal

PARES ACADEMICOS: ' |FECHA DE LA VISITA:
JOVA RAMIREZ CHARRY 1 de octubre de 2015
CONCEPTO:

NQ OTORGAR EL REGISTRO CALIFICADO

En constancia se fima a los 10 dias del rﬁas de febrero de 2018 por los Intagrantes de la
Sala de Evaluacién de Salud y Bienestar de la CONACES.

Alenlamentg, /
: o
Tl

Gammén Gamara Hefmandes

e o7l - A
Jorge A uﬁrﬁ@uﬁa Cf’mﬁm Lidvare ’
»ﬂzﬁ% Jaime Gerlagea Ms

(Participacién Visual,

Galle 48 No. 57-14 Goriro Admilatrativo Nasional, GAN, Bagaid, B.8.
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