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Orientacién Socio Ocupacional

La Herramienta de Orientacién Socio Ocupacional es una construccién
del equipo UNAL en la Regiéon de la Direccién Académica de la
Universidad Nacional de Colombia sede Manizales; para acceder
debes ingresar al siguiente URL: http://oso.manizales.unal.edu.co.

En la primera parte encontrards un breve contexto del proyecto
(Véase llustracion 1).

Ilustracion 1. Presentacion del proyecto UNAL en la Regién.



http://oso.manizales.unal.edu.co. 
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Mas abajo, encontraras la descripcién de los cinco (5) instrumentos
que contiene la herramienta de caracterizacién. Deberds dar clic en el
botén: “Iniciar test” para iniciar la evaluacién (Véase llustracion 2).

Ilustracion 2. Instrumentos de la Herramienta de caracterizaciéon en
Orientacién Socio Ocupacional.
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Al ingresar en “Iniciar test” te encontrards con un formulario como
se aprecia en la llustracion 3.

llustracion 3. Formulario datos basicos del estudiante.
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Diligencia el formulario de “Datos basicos del estudiante” con la
siguiente informacién:

- Nombre

+  Primer apellido

- Segundo apellido

- Tipo de documento de identidad (TI, CC, CE)

« Namero de documento de identidad

- Fecha de nacimiento en formato DD/MM/AAAA

- Correo electrénico

- Departamento en donde estudia

« Municipio en donde estudia

+ Institucion Educativa en donde estudia (si eres de Manizales,
aparecera el nombre de la institucién educativa oficial)

Después debes marcar la casilla “He leido y acepto la politica de
tratamiento de datos de la Universidad Nacional de Colombia sede

Manizales” y luego dar clic en “Siguiente”.

Un ejemplo de este proceso puede ser visto en la llustracion 4.

Ilustracion 4. Formulario de datos basicos del estudiante diligenciado
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Una vez realizado el proceso anterior, ingresards al “Listado de
mdédulos” (Véase llustracion 5) en donde podras visualizar y realizar
las pruebas sobre:

- Caracteristicas socioecondémicas.
- Capacidad de razonamiento.

- Intereses y aptitudes.

- Estilos de aprendizaje.

Para iniciar con los médulos, es necesario dar clic en el botén verde
de “Iniciar”. Se podran realizar en el orden deseado.

llustracion 5. Listado de mddulos
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Inicia el médulo de “Caracteristicas socioeconémicas” dando clic en
“Iniciar”. Las instrucciones para realizar este cuestionario son:

A continuacién, encontraras una serie de preguntas que disponen
de varias opciones de respuesta. Es importante que selecciones
solamente las respuestas que mejor describan tu situacién y la de
tu familia. Responde las preguntas con total sinceridad. No existen
respuestas correctas o incorrectas, tampoco hay limite de tiempo
para resolver el cuestionario. Antes de comenzar, responde: shas
comprendido las instrucciones?

En la medida en que hayas comprendido las instrucciones, deberas
dar clic en “Si” para iniciar con la prueba (Véase Ilustracion 6).

Ilustracion 6. Iniciando cuestionario socioeconémico
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Este formulario estd dividido en dos secciones, inicialmente te
encontrard con el “Cuestionario socio econémico” en el que debes
ingresar la siguiente informacion:

- ¢En qué municipio naciste?

- ¢Te encuentras en condicién de discapacidad?

- El grado que cursas actualmente

- El género con el que te identificas

- El estrato al que perteneces

- El tipo de zona en donde vives

- El tipo de vivienda en la que vives

- El barrio o vereda donde vives

- ¢Pertenece a algln grupo étnico?

- ;Con quién convives? (Podras seleccionar mas de una opcién)

Puedes encontrar un ejemplo de cdmo llenar el cuestionario en la
Ilustracion 7.

llustracion 7. Cuestionario socio econémico diligenciado
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La segunda seccidn se llama “Motivacién frente a la formacién y el
aprendizaje”, donde se te solicita la siguiente informacion:

- ¢En este momento consideras que es mas importante trabajar o
estudiar?

+ ;Cudl es el maximo nivel de estudios que te gustaria alcanzar?

- ¢Cudles son tus asignaturas preferidas? (puede seleccionar mas
de una opcién).

- ¢En qué asignaturas obtienes mejores calificaciones? (puede
seleccionar mdas de una opcién).

Con lo anterior queremos conocer como te auto percibes en lo
que respecta a gustos y habilidades que tienes en cada una de
las asignaturas. Un ejemplo de este proceso puede ser visto en la
Ilustracion 8.

Ilustracion 8. Formulario de motivacidn frente
a la formacién y el aprendizaje diligenciado
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Una vez termines de diligenciar la seccién de “Motivacion frente a
la formacién y el aprendizaje”, haga clic en “Siguiente” y visualizaras
que los datos se han guardado correctamente (Véase llustracion 9).
La plataforma cuenta con la posibilidad de guardar la informacién en
caso que pierdas la conexién o quieras continuar en otro momento.

Ilustracién 9. Respuestas guardadas satisfactoriamente

El paso a seguir es realizar los tres mdédulos restantes (Véase
Ilustracion 10); éstos los puedes desarrollar en el orden que se
desees. A medida en que se realizan los médulos, la plataforma te
mostrara las pruebas que estan pendientes por realizar.
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Ilustracion 10. Listado de médulos pendientes

Hasta aqui es importante saber que las respuestas serdn guardadas
en la plataforma y puedes continuar con el test en cualquier
momento. Si tuviste algln problema de conexién o simplemente
quieres continuar mas tarde, debes ingresar nuevamente a
http://oso.manizales.unal.edu.co y dar clic en “Reporte” (Véase
Ilustracion 11).


http://oso.manizales.unal.edu.co
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llustracion 11. Instrumentos de la Herramienta de caracterizacidon
en Orientacién Socio Ocupacional

Una vez alli, ingresa con tu nimero de documento de identidad (con
el que te registraste en la plataforma al iniciar el Test) y da clic en
“Consultar” (Ver llustracion 12). Ingresards en un panel denominado
“Listado de evaluaciones” en el que puedes ver el estado de cada
uno de los médulos y continuar con las pruebas pendientes en el
botén “Continuar evaluacién”.
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Ilustracion 12. Consulta de evaluaciones

Siguiendo con los médulos pendientes, continuaremos con el
modulo de “Capacidad de razonamiento” al cual se ingresa desde
el “Listado de moddulos”, dando clic en “Iniciar” encontrard las
instrucciones (Véase Illustracion 13) para iniciar con el test:
“Matrices Progresivas de Raven”.

Para realizar este test te recomendamos realizarlo solo y no aceptar
recomendaciones o indicaciones de compaiieros; el objetivo de este
test es medir tu capacidad de razonamiento, asi que si recibes ayuda
o haces trampa simplemente tendrds unos resultados que no son
reales y que no ofrecen informacién de valor.

- Asegurate de estar en un lugar libre de ruido y sin distracciones,
no hay limite de tiempo asi que tématelo con tranquilidad y
concentracion.

- Debesencontrar la pieza faltante en una serie de figuras, paraello,
deberas analizar las secuencias de forma vertical y horizontal.
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Ilustracién 13. Instrucciones test capacidad de razonamiento

Después de responder si has comprendido las instrucciones
presentadas anteriormente, saldra otra pantalla (Véase llustracion 14), en
la cualte preguntan si se sientes bajo de animo, nervioso o estresado;
si tu respuesta es “Si”, te recomendaran que retomes el test en otro
momento. Si tu respuesta es “No”, podras iniciar con la prueba.

Ilustracion 14. Estado de animo
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Como lo indican las instrucciones, en el Test de Raven encontraras
un panel incompleto que debe ser llenado con las opciones de
respuesta que se encuentran en la parte inferior. Solo una de ellas
completa de manera légica, de manera vertical y horizontal, el panel
de la parte superior (Véase llustracion 15).

Ilustracién 15. Test de capacidad de razonamiento

Una vez terminada la prueba podras observar un aviso como el de
la llustracion 16, que indica que las respuestas fueron guardadas
y los resultados estdn siendo calculados. Dale clic en “Continuar”
hasta que vuelvas al “Listado de médulos”.

Ilustracion 16. Respuestas guardadas test de capacidad de razonamiento
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El “Listado de médulos” se actualizara seglin vayas completando los
cuatro (4) médulos; en este caso, y dado que sélo se ha finalizado |
moédulo de “Capacidad de razonamiento”, solamente aparecerdn los
modulos de “Intereses y aptitudes” y el de “Estilos de aprendizaje”
(Véase Ilustracion 17).

llustracion 17. Listado de mddulos restantes

Ahora, para realizar el médulo de “Intereses y aptitudes”, al igual
que en los anteriores debes clic en “Iniciar” y luego de leer las
instrucciones dar en “Si” para comenzar el cuestionario CHASIDE.

En este caso se presentan actividades que se realizan en siete (7)
areas del saber, de las cuales debes seleccionar sison o no de tu gusto
(Véase Ilustracion 18). A medida que avances se ird aumentado la
barra de porcentaje superior hasta que finalices.
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Ilustracion 18. Ejemplos de preguntas de intereses y aptitudes

Finalmente, debes regresar
al “Listado de médulos” para
realizar el Gnico pendiente, es
decir, el médulo de “Estilos de
aprendizaje” (Véase Ilustracion
19).

llustracion 19. Listado de
moddulos restantes
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Al igual que en los casos anteriores, debes dar clic en “Iniciar”, leer
las instrucciones detalladamente y dar clic en “Si” para comenzar
el test. Recuerda ser lo mas sincero posible para que los resultados
sean coherentes y tengan utilidad para ti después. Son respuestas
de “Si” 0 “No”, en la llustracion 20 puedes ver algunos ejemplos.

Ilustracién 20. Algunos ejemplos de preguntas test Estilos de Aprendizaje

Una vez termines te enviard al “Listado de evaluaciones” donde
aparecerd una barra que te indica que todas las pruebas se han
realizado y finalizado correctamente; luego podrds encontrar la
opcién de “Descargar reporte” (Véase llustracion 21).

llustracion 21. Listado de evaluaciones / Test User

Al dar clic en “Descargar reporte” se te preguntard si deseas
descargarlo y nuevamente debes dar clic al botén que dice
“Descargar”. Luego de algunos segundos el archivo PDF se generar3
y podras encontrarlo en la carpeta de descargas de tu dispositivo.
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&< Como iecer lios
resulcados de la
herram:enca?

Reporte

En el documento “Reporte de resultados” podrds encontrar
la calificaciéon e interpretacion de las pruebas realizadas; esta
informacién es un apoyo para la toma de decisiones en cuanto
al futuro ocupacional (Véase Ilustracion 22). Recuerda leer
detenidamente cada resultado.

Ilustracion 22. Reporte de Resultados OSO



m en la Regién

En la pdgina 2 se encuentran los datos de identificacion que
fueron diligenciados al inicio. Verifica que los datos coincidan con
el evaluado. Si encuentras alguna inconsistencia, debes descargar
nuevamente el reporte. Si persiste, pide ayuda al facilitador. Los
datos que no fueron solicitados durante el diligenciamiento,
aparecerdn en blanco (Véase llustracién 23).

( )

g J

Ilustracion 23. Datos de Identificacidn

En las paginas 3 y 4 encontraras el resultado e interpretacién de
la prueba “Capacidad de Razonamiento”. Esta prueba se encarga
de evaluar la capacidad de razonar y usar la légica para resolver
problemasy aprender, no es unindicador de inteligencia. Visualizards
una barra con los rangos de calificacién: 1 -superior, 2 -alto, 3 -medio,
4 -bajo y 5 -inferior (Véase Ilustracion 24).
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llustracion 24. Capacidad de Razonamiento

En la esquina superior derecha encontrards el resultado y su
respectiva interpretacién. Lee con atencién la interpretacién para
una mayor comprensién (Véase llustracién 25). De igual forma, las
recomendaciones brindadas en el documento y en el enlace pueden
ser de mucha ayuda (Véase Ilustracion 26).

Ilustracion 25. Interpretaciéon Capacidad de Razonamiento
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Ilustracién 26. Enlace mayor informacién capacidad de razonamiento

NOTA IMPORTANTE:

En caso tal de que no aparezcan resultados para la prueba de
Capacidad de Razonamiento, significa que se realizaron dos intentos
y fueron invalidados por diferentes motivos. Estos resultados no se
relacionan con las demas pruebas. Puedes continuar indagando con
tranquilidad sobre la interpretacién de las demds pruebas.

En las paginas 5, 6 y 7 encontrards los resultados e interpretacién de
la prueba CHAEA la cual evalda cuatro estilos de aprendizaje, estos
pueden implementarse para mejorar el aprendizaje y desempefio
académico. Inicialmente, se presentard una introduccién sobre la
definicién de estilos de aprendizaje, como se muestra en la llustracion 27.
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Ilustracion 27. Descripcion de estilos de aprendizaje

Los resultados se presentan en orden segln la preferencia, desde
la mas alta hasta la mds baja. Cada estilo de aprendizaje mostrara
el nivel de preferencia: muy alto, alto, moderado, bajo, muy bajo,
asi como una breve descripcién como se muestra en la llustracion 28;
sin embargo, también hay un enlace para ampliar la informacién
(Véase Ilustracion 29).
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Ilustracion 28. Resultados estilos de aprendizajes

Ilustracion 29. Enlace de informacién sobre estilos de aprendizaje.
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En las paginas 7, 8 y 9 encontraras los resultados e interpretacién
de la prueba CHASIDE, la cual identifica intereses y aptitudes segtn
siete areas del conocimiento.

Los resultados estan expresados en una grafica de barras, las barras
que estan con color sélido y rellenas son los resultados de intereses,
y las barras que solo tienen el contorno y dentro son blancas son los
resultados de las aptitudes (Véase Ilustraciéon 30). Entre mas alto
sea el porcentaje, mas alto es el interés y la aptitud en una de las
siete areas del conocimiento. Se recomienda leer toda la informacién
brindada en el documento.

Ilustracion 30. Resultados de intereses y aptitudes
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Luego de las graficas de barra, encontrards un breve resumen de los
resultados obtenidos. Se mostrard la interpretacién de los puntajes
mas altos en intereses, aptitudes (Véase llustracion 31) y las
aptitudes a potenciar, segun los intereses mas altos (Véase llustracion 32).

Sin embargo, se recomienda revisar los porcentajes de la gréfica, ya
que en ciertos casos puede que se obtenga mas de dos porcentajes
altos; también puedes consultar en el enlace como se muestra en la

Ilustraciéon 33.

Ilustracion 31. Intereses y aptitudes predominantes
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Ilustracion 32. Aptitudes a potenciar

Ilustracion 33. Enlace intereses y aptitudes ocupacionales

En las paginas 10 y 11, encontrard las Areas ocupacionales y del
conocimiento sugeridas, éstas te ofrecen informacién sobre algunas
de dreas sugeridas segtn los resultados en “Intereses”. Se mostraran
los dos resultados mds altos y programas u ocupaciones referentes
a esas areas del conocimiento (Véase llustracion 34).
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Ilustracién 34. Areas ocupacionales y del conocimiento sugeridas

Si quieres conocer los programas de formacién en torno a las
areas sugeridas, puedes consultar el enlace que se muestra en la
Ilustracion 35.

Ilustracion 35. Programas académicos
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